
 2023年４月１日以降

　当社のスキル・マトリックス

　[当社の取締役会が備えるべきスキル項目と各取締役に特に期待されるスキル（各取締役４項目まで）]　

　（当該記載は、各取締役が有する全ての知識・経験・能力を示すものではありません。）

取締役
氏名

役位 担当職務
企業経営/経
営戦略

営業/
ﾏｰｹﾃｨﾝｸﾞ

ｸﾞﾛｰﾊﾞﾙ
技術/

研究開発/
ICT(DX)

ｺﾝﾌﾟﾗｲｱﾝｽ/
ﾘｽｸ管理

財務/会計
ｻｽﾃﾅﾋﾞﾘﾃｨ

(ESG/SDGs）
人財開発/
ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

櫻野　泰則
代表取締役
執行役員社長

● ● ● ●

嘉藤　好彦
代表取締役
執行役員副社長

土木全般、技術担当 ● ● ● ●

小川　嘉明
代表取締役
執行役員副社長

建築全般、安全衛生担当、
品質・環境担当

● ● ● ●

日髙　功二
取締役
専務執行役員

管理全般、ｺﾝﾌﾟﾗｲｱﾝｽ担当 ● ● ● ●

上田　　真
取締役
専務執行役員

建築事業本部長 ● ● ● ●

岡市　光司
取締役
専務執行役員

土木事業本部長、土木事業本
部鉄道ﾌﾟﾛｼﾞｪｸﾄ推進本部長

● ● ● ●

佐藤　　建 取締役 (非業務執行取締役） ● ● ● ●

吉田　　栄 取締役 (社外取締役) ● ● ● ●

岡田　　茂 取締役 (社外取締役) ● ● ● ●

桜木　君枝 取締役 (社外取締役) ● ● ● ●

奈良　正哉 取締役 (社外取締役) ● ● ● ●

　中期経営計画との関連性
　事業戦略①～④に
　特に関連する項目

①～④ ①、②、③ ①、②、③ ①～④ ③、④ ③、④ ③、④ ③、④

　　　　　　　　　　　　　　　　　（事業戦略：①建設請負事業の深化、②建設周辺事業の進化、③新たな事業領域の開拓、④経営基盤の強化）


